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DEUX PREALABLES POUR REPRENDRE UNE ENTREPRISE DE CULTURES MARINES :
DES INVESTISSEMENTS PERSONNEL ET FINANCIER INITIAUX IMPORTANTS

Les potentialités de nouveaux sites étant rares, la profession conchylicole est davantage dans une perspective de transmission des entrepri-
ses existantes. L’accés au domaine foncier et aux outils de production, les qualifications du repreneur et son accompagnement pendant les pre-
miéres années sont des éléments déterminants dans la réussite du projet d'installation.

A ~ Satisfaire aux formations adaptées pour des métiers variés ~

Mise en ceuvre

¢ Les métiers offerts par les activités conchylicoles sont
variés du fait de la diversité des taches et des fonctions a
effectuer dans les entreprises. De plus, les professionnels
doivent mettre en ceuvre de multiples capacités et doivent
faire preuve d'adaptation.
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+ Quel que soit le niveau de formation, les métiers conchylicoles nécessitent une trés bonne connaissance du milieu naturel et de 'environnement
(économique, commercial, juridique,...) qui ne s'acquiert que par la pratique. Aussi, I'accompagnement et 'apprentissage progressifs (sur un ou
deux cycles de production) paraissent indispensables. La validation des acquis de I'expérience (VAE) est une piste qui permettrait aux sala-
riés des entreprises de cultures marines de s'instalfler en tant que chef d'entreprise.

B ~ Financer une reprise d’entreprise parfois coiiteuse ~
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des concessions, de la valeur du matériel et des produits
existants sur les concessions (huitres, moules, poches,
filiéres, tables,...) et des actifs tels que le batiment et le
matériel de production.
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concessions

le repreneur a besoin d'emprunter @ un organisme ban-
caire, les hypothéques étant impossibles. Aujourd’hui, il
existe des systémes de garantie mis en place par le
Conseil Général de la Gironde ou par la section régionale
conchylicole Poitou-Charentes avec la Chambre des mé-
tiers mais ils demeurent limités et ne sont pas encore ac-
cessibles a l'ensemble des professionnels.
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de la vétusté des
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+ Toute reprise d'entreprise suppose au préalable :
- une bonne évaluation de I'ensemble des biens & acquérir, du potentiel économique réel de I'entreprise. C'est dans ce sens que I'e-

tude prévisionnelle d'installation réalisée par le repreneur est cruciale. La valeur de reprise peut ainsi étre confrontée & celle qui en est donnée

par le cédant.
- des plans de financement adaptés aux cycles financiers de I'entreprise (notamment pour les stocks permanents de coquillages).
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DES AIDES A L’INSTALLATION MULTIPLES ET D’ORIGINES VARIEES

Si l'accés au domaine foncier requiert un dipldme de niveau V (i.e. un BEPMCM), 'accés aux aides a la date d'installation nécessite désormais
un dipldme de niveau IV, c’est & dire un dipldme ou titre homologué de niveau égal ou supérieur au baccalauréat professionnel dés lors que la per-
sonne est née aprés le 1erjanvier 1980. Ce relévement du niveau d'étude doit permettre aux futurs chefs d'entreprise de disposer d'une qualifica-

tion adaptée a l'exercice de leur profession.

Diversités et multiplicités des aides
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A ~ Des aides ciblées pour des installations durables ~

+ Si l'ensemble de ces aides ne sont pas spécifiques aux primo installants, il existe néanmoins des bonifications sur I'ensemble des subventions
accordées. Au-dela de ces mesures, la Loi d'Orientation sur la Péche Maritime et les Cultures Marines de 1997 reconnait le caractére agricole
de P’aquaculture marine ce qui consolide et élargit l'accés des aquaculteurs marins & plusieurs dispositifs d'aides existant en agriculture : dota-
tion aux jeunes agriculteurs (DJA), stage de préparation & l'nstallation, actions menées au titre des programmes pour I'installation des jeunes et
le développement des initiatives locales (PIDIL). Ces actions sont relayées et renforcées & partir de 2001 dans le cadre des contrats territoriaux
d'exploitation (CTE) et remplacés en 2004 par les contrats d'agriculture durable (CAD), bonification des préts pour les jeunes. ..

+ L'objectif de la politique d'installation des jeunes est d’encourager le plus grand nombre de jeunes candidats & diriger une exploitation dans le

cadre d’un projet viable et ce, a travers frois axes :
- une approche économique du projet d’installation : le principe étant de réserver les aides aux jeunes qui présentent un projet dont la

réalisation procurera un revenu convenable dés la troisiéme année d'installation,
- une qualification professionnelle : la maitrise du projet technique et des mutations futures nécessite une qualification suffisante pour

faire face aux défis de I'économie modeme et pour répondre aux attentes de la sociéte,
- un suivi de P'installation pour proposer un appui technique s'il est jugé indispensable.

B ~ Des lieux incontournables pour les primo installants : les Points Info Cultures Marines ~

+ Les Points Info sont le lieu incontoumable pour tous les jeunes qui souhaitent s'installer dans le milieu des cultures marines. Qu'ils soient ani-
més par la profession a travers les Sections Régionales Conchylicoles ou par les ADASEA, l'efficacité de ces points réside dans leur capacité a
réunir ou a faciliter I'accés aux informations juridiques, économiques, réglementaires, comptables, etc. nécessaires au montage du projet d'ins-
tallation. lls permettent ainsi de simplifier les démarches des entrepreneurs.

+ Disponibles également dans les Points Info, les RDI (Répertoire Départemental & l'nstallation) ont pour objectif de faciliter les mises en relation
entre les jeunes candidats & 'installation et les conchyliculteurs sans successeur. Ces répertoires permettent ainsi d'échanger les offres d'exploi-
tation et les candidatures via Intemet ou le Minitel. lls répondent & un double objectif : accroftre les chances de répondre & une demande de re-
prise d'exploitation en fonction des projets des candidats et limiter les déplacements de ces demiers.
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